Załącznik nr 2
                                                                                                                                    do Ogłoszenia o naborze na wolne stanowisko urzędnicze  
w Samorządowej Szkole Muzycznej I stopnia w Dywitach w  Powiecie Olsztyńskim

KLAUZULA INFROMACYJNA W ZWIĄZKU Z POSTEPOWANIEM REKRUTACYJNYM NA STANOWISKO URZĘDNICZE 
Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE ( ogólne rozporządzenie o ochronie danych – RODO ), przekazujemy Pani/Panu poniższe informacje związane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych: 

	
Administrator Danych 

	Administratorem Pani/pana danych osobowych jest : 
Samorządowa Szkoła Muzyczna I stopnia w Dywitach w Powiecie Olsztyńskim
11-001 Dywity ul. Spółdzielcza 4

	Dane kontaktowe AD 

	Administrator wyznaczył Inspektora Danych Osobowych, 
 e-mail: sekretariat@psmdywity.org, tel. 89 5237211

	Inspektor Danych Osobowych

	Monika Ingielewicz: rodo@psmdywity.org

	
Cele przetwarzania, podstawa prawna 
przetwarzania, rodzaj przetworzonych
danych osobowych

	Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu związanym z postępowaniem konkursowym na stanowisko urzędnicze 
na podstawie art..6  ust. 1 lit c. RODO ( Dz. Urz. UE L. 119 s.1 ) w zw z ustawą Kodeks Pracy oraz Ustawą z dnia 21 listopada2008 r o pracownikach samorządowych


	Okres przez który będą 
przetwarzane 

	Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez: 
1.w przypadku kandydata, który wygrał konkurs, dokumenty aplikacyjne zostaną dołączone do akt osobowych i przechowywane będą przez 50 lat od dnia ustania stosunku pracy 
2.w przypadku kandydatów wyłonionych mogą one zostać zniszczone albo odesłane nadawcom niezwłocznie po ustaleniu celu ich przetwarzania czyli po upływie trzech miesięcy od nawiązania stosunku pracy z osobą, która objęła stanowisko na które prowadzony był nabór 
3.w przypadku kandydata, który w procesie rekrutacji nie zakwalifikował do żadnego etapu dokumenty aplikacyjne będą odsyłane  lub zniszczone po ustaniu celu ich przetwarzania tj. sporządzeniu protokołu z naboru

	Odbiorcy danych 
Podmiot przetwarzający 

	Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty na ich pisemny wniosek z wyłączeniem sytuacji, gdy ich ujawnienie  mogłoby stanowić istotne naruszenie  Pani/Pana dóbr osobistych oraz organy państwowe i samorządu terytorialnego na mocy  obowiązującego prawa

	
Prawa osoby, której dane  
dotyczą 

	Posiada Pani/Pan: 

-  na podstawie art.. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących 
-  na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych 
- na podstawie art.18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art., 18 ust. 2 RODO 

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO 
Nie przysługuje Pani/Panu:
- w związku z art.. 17 ust 3 lit b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych 
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art.. 20 RODO, 
- prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych ze względu na sporządzeniu protokołu z naboru


	  
  Dodatkowe informacje  

  
   
  
  
  
	
Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Panu dotyczących jest wymogiem ustawowym  
związanym z udziałem w postępowaniu rekrutacyjnym; konsekwencją niepodania określonych danych uniemożliwiają rozpatrzenie aplikacji związanej z postępowaniem rekrutacyjnym. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art..22 RODO. Więcej informacji na temat przetwarzania przez nas danych można znaleźć w Polityce Ochrony Danych Osobowych obowiązującej w Samorządowej Szkole Muzycznej I stopnia w Dywitach w Powiecie Olsztyńskim



